COMUNE DI BANCHETTE

Provincia di Torino

REVISORE UNICO

Verbale n 1 del 31 gennaio 2024

Oggetto: programrpazibne del personale - ricorso al lavoro flessibile per I’'anno 2024
Il sottoscritto Rag. Massimo Bosié, nominato Revisore Unico di codesto Spett. Comune, vista la proposta di
delibera della Giunta Comunale nr 2 del 18/01/2021}

VISTO

- con propria deliberazione n. 39 del 29 maggio 2‘02‘.3, veniva approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) del triennio 2023-2025 — ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021 convertito, con
modificazioni, nella Legge n. 113/2021;

' -con propria deliberazione n. 68 del 5 ottobre 2023 si approvava la modifica e l'integrgzione della sezione
3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale 2023-2025 dello stesso PIAO 2023-2025; (parere in data
28/09/2023 nr10) :

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 47 del 21 dicembre 2023 & stato approvato il bilancio di

previsione 2024-2026;(verbale nr13 in data 1 dicembre 2023)

DATO ATTO

-
L2

’
'

Che, con decorrenza 1° gennaio 2024 & stato formalizzato il trasferimento. mediante mobilita volontaria ex
art. 30, comma 2-bis, del D. Lgs. n. 165/2001, per n.'1 dipendente dell’area tecnica;
- nel primo trimestre 2024 sono previste due astensioni per congedo di maternita (art. 16, comma 1.1 del

D.Lgs. 151/2001);

ESAMINATA
- la Sezione 3: ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-

2025 (Allegato I1f al P.ILA.O nel quale sono specificati I'Organigramma e la capacita assunzionale dell’Ente);

- la compatibilita degli effetti della presente delibera, con gli stanziamenti risultanti nel bilancio 2024-2026°

Tenuto conto dei pareri di regolarita tecnica e contabile di cui agli articoli 49 e 153 del D.Lgs. 267/2000;



ESPRIME . .

Parere favorevole alla proposta di delibera della G.C. nr 2°del 18/01/2024, avente ad oggetto il ricorso al
lavoro flessibile per I'anno 2024 '

Banchette, 31 gennaio 2024
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